
DARI BANTEN 
KE PANGGUNG 
DUNIA

Pandegelang, 29 Agustus 2026

Siap berjuang
Siap sukses
Siap memberi 
Manfaat

Motivasi bagi peserta Program Mentorship



Dodi Nandika

• Ketua Kluster Riset Arborikultur IPB

• Pendiri Masyarakat Arborikultur Indonesia (MarI)

• Lulusan terbaik Lemhannas (2001)

• Lulusan terbaik Diklat Kepemimpinan Nasional. Tkt I (2002)

• Direktur Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat, Ditjen 

Pendidikan Tinggi, Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan 

(2002-2004)

• Kepala Badan Litbang, Kemendikbud (2004-2005)

• Sekretaris Jenderal Kemendikbud (2005-2011)

• Wakil Ketua Dewan Riset Daerah, Provinsi Banten (2016-2018)

• Ketua Senat Akademik IPB (2019-2024)

• Academic Advisor, Higher Education Project - Asian Development 

Bank (ADB) 



KALIAN 
SUDAH 
TERPILIH

Dari sekian banyak siswa SMA di Banten,kalian mendapat 

kesempatan berada di sini, Insyaallah diberi “Peta Jalan” 

menuju sukses 

Terpilih bukan berarti sudah hebat

Terpilih = kesempatan untuk menjadi lebih hebat



U. Saefudin Noer
Lahir dan berasal dari Pandeglang, Banten
Pendidikan: 
Univ. Indonesia (S1, S2), 
INSEAD Bussiness School, Singapore

• Chief Finance Officer & Finance Director PT Pelabuhan 

Indonesia III (Persero)

• Head of Government Relations, Senior Vice President/SVP PT 

Bank CIMB Niaga



M. Iftitah Sulaiman Suryanagara
Lahir dan berasal dari Pandeglang, Banten
Pendidikan: 
Akademi Militer; US Army Command and General Staff, USA
Indore University, India (S1)
Webster University (S2)
Universitas Padjadjaran (S3)

• Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi 

Indonesia



M. Miftah Rahman
Lahir dan berasal dari Sodong, Pandeglang, Banten
Pendidikan: 
IPB University (S1, S2); 
Mississipi State University, USA (S3)

•  Assistant Professor IPB, Identifikasi Kayu 

(DNA/Artificial Intelligent)



Fikriyah Winata

•  Assistant Professor, Health Geography 
Department of Geography at Texas A&M University



“All the flowers of all the 
tomorrows are in the seeds* of 
today” - Robin Craig Clark



“It is not the strongest species that survive, nor the most 

intelligent, but the ones most responsive to change.”

-Charles Darwin-



SUCCESSFUL 

EMBRACE CHANGE

FORGIVE OTHERS

TALK ABOUT IDEAS

ACCEPT RESPONSIBILITY
FOR THEIR FAILURES

SET GOALS AND PLANS

FEAR CHANGE

HOLD A GRUDGE

TALK ABOUT PEOPLE

THINK KNOWS EVERYTHING

NO SET GOALS AND PLANS

CONTINUOUSLY LEARN*

UNSUCCESSFUL 

BLAME OTHERS FOR THEIR FAILURE

Pendidikan*: Pengungkit terbesar
kesuksesan –Ch,Kn,Sk,WoT,Conf 

F:Karakter, kerja keras*,lingk, 
kesempatan**Pdd bukan sekedar…  



Apa yang ingin adik capai?

Kalau kita ingin sukses (mandiri, berkontribusi nyata, mendapat pengakuan)—tidak 
ada jalan lain---kita harus berani berubah, berbenah diri, berjuang memantaskan 
diri utk sukses, hijrah, berani bermimpi besar, termasuk misalnya kamu kamu bisa 
studi lanjut di salah satu universitas terbaik dunia ! Bayangkan…



Azka Adziman

Jurusan Engineering Science dengan spesialisasi Information 
Engineering, baru saja menyelesaikan tahun ketiga-nya, lulus 
dgn predikat First-Class Honours ( IPK 4.0). Saat ini ia akan 
melanjutkan ke tahun ke-4 utk menyelesaikan Program 
Integrated Master’s (program yg menggabungkan S1 dan S2)*

Bayangin kamu kuliah di salah satu kampus terbaik di dunia. Terus, kamu 
berhasil maintenance GPA kamu di angka 4.0. Apa itu namanya kalau bukan
GACOR!



BERANI MEMPUNYAI 
BIG DREAM

Jangan mengecilkan 
mimpi hanya karena 
berasal dari daerah

Yang penting: berani 
membayangkan masa 
depan yang lebih baik

Tidak harus sudah 
tahu seluruh masa 
depan hari ini

Mimpi adalah awal 
– persiapan adalah 
jembatannya

1

2

3

4
“You don't have to see the whole staircase. Just take the first step.”



UTK PERSIAPAN:TITIK START KITA MEMANG BERBEDA



Where are we now?, Kemampuan apa yg harus kita miliki?



APA YANG PERLU 

DIBANGUN?

Academic excellence

       Kemampuan akademik yang kuat

English* & communication

       Mampu belajar dan berkomunikasi lintas budaya

Curiosity

       Suka bertanya, gemar membaca dan belajar

Character & integrity

      Dapat dipercaya

Leadership 

      Mampu memengaruhi dan menggerakkan

Vision

     Tahu untuk apa ilmu itu kelak digunakan



Be confident!

Pendaftar Beasiswa LPDP tahun 2025 = 78.000 orang, yg berhasil menerimanya = 4.000 
orang (5,1%). Pendaftar Beasiswa BBDDI = 12.842 orang, penerimanya = 1.269 orang 
(9,8%). Kalian sdh terpilih--kalau kalian menyiapkan diri—Insyaallah kalian mampu
bersaing! Mentor



MANFAATKAN PARA 
MENTOR

• Mereka bukan hanya tutor — mereka 
adalah jendela menuju dunia.

• Tanyakan bagaimana mereka memilih 
universitas dan bidang studi.

• Tanyakan kesalahan dan kegagalan 
yang pernah mereka alami.

• Tanyakan: “Jika kembali ke usia saya, 
apa yang akan Anda lakukan 
berbeda?”

• Jangan hanya bertanya cara 
mendapatkan beasiswa, tanyakan cara
menjadi layak menerimanya. Sebab…



BEASISWA BUKAN HADIAH

Bukan hanya

“Bagaimana saya mendapatkan 
beasiswa?”

Tetapi

“Bagaimana saya menjadi orang yang 

pantas mendapatkan investasi itu?”



Pelajari dari kemenangan maupun 
kegagalan

Jangan pernah berhenti belajar…

Pendidikan: Access—Quality--Relevancy 



BERUBAH

JATUH

BELAJAR

BANGKIT

JANGAN TAKUT GAGAL

“Rejection is not the opposite of success.

Sometimes it is part of the journey”

Success is ………….. (attributed to Winston Churchill)



GO GLOBAL

LEARN GLOBALLY

THINK GLOBALLY

SERVE LOCALLY

BELAJAR DARI DUNIA
KEMBALI MEMBAWA MANFAAT 

UNTUK BANTEN DAN INDONESIA

PERGI JAUH UNTUK BELAJAR, ADIK2-KU

Pergilah kalian belajar utk menjadi orang Banten, orang Indonesia yang berdaya saing 
dan mempunyai wawasan global, karena kalian dibutuhkan utk membangun negeri ini

Pendidikan: Access—Quality—Relevancy? 



The World is 
Our Classroom

Pada tahun 2024-2025, jumlah mhs Indonesia di Australia=25.400; China=15.000; USA=8.100; 
Jepang=6.778; Jerman=5.730; UK=4.800; Kanada=4000-5000; Perancis: 2000-3000; Singapore=3000; 
Korea Selatan=2.000-3.000; Belanda=1500-3000. Saya percaya kalian juga bisa! Asal….



The future is Now

Masa depan bukan sesuatu yang hanya kita tunggu. Masa depan adalah sesuatu yang sepantasnya kita bangun hari ini. 

Apalagi saat ini kalian berada pada fase kehidupan yg sangat penting*, yang** sangat menentukan masa depan kalian. Ini 

saatnya kalian “memilih”: santai2 saja atau mempersiapkan diri untuk hidup bermakna dan bermartabat! Mulai hari ini..  



Tahu ke mana kita ingin 
membawa diri 

HAVE A VISION

Jangan takut berkata: 
“Saya belum tahu. Saya ingin 
belajar.”

KEEP LEARNING

Disiplin
Konsisten
Menepati janji pada diri sendiri

LEADERSHIP DIMULAI DARI 
DIRI SENDIRI

LEAD YOURSELF



ROAD MAP KALIAN

Dream

Prepare

Compete

Learn

Lead

Serve

Dari Mimpi > Persiapan > Keberanian bersaing > Belajar > Memimpin > Memberi manfaat



MUNGKIN HARI INI HANYA SEBUAH PERTEMUAN

Tetapi bisa jadi

INILAH AWAL DARI PERJALANAN BESAR KALIAN

Mungkin hari ini kalian belum mengetahui akan menjadi apa 15 atau 
20 tahun mendatang*Tetapi saya ingin kalian membayangkan 

sesuatu: bayangkan 15 tahun dari sekarang, mungkin salah seorang 
dari kalian akan menjadi…Kemudian, suatu hari nanti ketika kalian 

menoleh ke belakang, kalian mungkin akan mengingat bahwa 
perjalanan panjang itu dimulai dari satu ruangan di BPSDM 

Banten di Pandegelang, pada tgl 29 Agustus 2026



SELAMAT BERJUANG ADIK-
ADIKKU

SELAMAT MEMANTASKAN 
DIRI UNTUK SUKSES

Semoga…



The World is 
Our Classroom



Inisiatif dan inovatif



terus meningkatkan kualitas diri 

agar memiliki daya 

saing, agar mampu  

menjadi rahmatan lil 

alamin 



Kalau adik-adik berhasil, 
apa manfaatnya bagi masyarakat, & bangsa

Menjadi rahmatan lil alamin 



Skill Baru Yg Dibutuhkan Pada Era Rev.Ind. 4.0 

Source: Holly Benson - Infosys (2018)

1 Complex problem solving

2 Critical thinking

3 Creativity

4 People management

6 Emotional intelligence

7 System skills

8 Service orientation

9 Negotiation

5 Coordinating with others

10 Cognitive ability 



01 - INTEGRITY

02 - SERVICE

Kepintaran dapat membawa 
seseorang ke puncak, tetapi 
integritas menentukan apakah ia 
layak berada di sana.

Leadership bukan tentang:
“Berapa banyak yang melayani saya?”
Tetapi: 
“Berapa banyak yang dapat saya beri 
manfaat?”

DUA HAL YANG TAK BOLEH 
DITINGGALKAN



10 Faktor Sukses

Dukungan dari pasangan hidup

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Jujur

Disiplin

Gaul (Good Interpersonal Skill)

Kemampuan menjual gagasan dan produk

Bekerja lebih keras dari yang lain

Mencintai apa yang dikerjakan

Kepemimpinan yang baik dan kuat

Semangat dan berkepribadian kompetitif

Pengelolaan kehidupan yang baik



terus meningkatkan kualitas diri 
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saing, agar mampu  

menjadi rahmatan lil 

alamin 
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“It is not the strongest species that survive, nor the most 

intelligent, but the ones most responsive to change.”

-Charles Darwin-
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